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1. Sammanfattning

2017 infordes en ny bolagsstruktur i Trelleborgs kommun och Trelleborgs Radhus
AB bildades som moderbolag. Moderbolaget Trelleborgs Radhus AB &ger 100
procent av aktierna i dotterbolagen AB Visit Trelleborg, AB Trelleborgshem,
Trelleborgs Hamn AB, Trelleborgs Energi AB, Ostersjoterminalen AB och
Fastighets AB Kaplanen 6 i Trelleborg.

Uppdraget bestar av att granska moderbolagets styrning av kommunens bolag.
Granskningen har framst inriktats pa att bedéma om bolagens verksamhet lever
upp till kraven i kommunallag, aktiebolagslagen och interna reglementen.

| granskningen besvaras foljande revisionsfragor:

Styrs de kommunala bolagens verksamhet i enlighet med kommunallagen
och ABL?

Finns det en kommunal bolagspolicy eller motsvarande som anger former
for styrningen av bolagen?

Framgar det tydligt i Trelleborgs Radhus AB:s bolagsordning och
agardirektiv om dess uppdrag som styrande organ dver dotterbolagen?

Var sammanfattande bedémning ar att Trelleborgs Radhus AB lever upp till kraven
i lagstiftning och styrande dokument som faststallts av kommunfullmaktige. Vi
beddmer vidare att ansvar och roller avseende agarstyrningen ar tydliggjord i
granskade dokument. Det framgar tydligt att moderbolaget styr koncernen. Vi
bedomer avslutningsvis att Trelleborgs Radhus AB bor starka sitt arbete med att
styra och folja upp bolagens interna kontroll. Detta bade genom att uppréatta en
intern kontrollplan for Radhus AB men ocksa i sin &garstyrning gentemot
dotterbolagen.

Utifran denna gransknings iakttagelser och bedomningar ger vi foljande
rekommendationer.

Trelleborgs Radhus AB rekommenderas att:

Formellt anta reglemente for intern kontroll och darefter i enlighet med
reglementet anta en sarskild plan for det kommande arets uppféljning av
den interna kontrollen.

Utveckla och samordna arbetet med intern kontroll inom koncernen.

Verka for att hela kommunstyrelsen ges mgjlighet att utdva uppsikt 6ver
agarstyrningen.
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2. Inledning

2.1. Bakgrund

De kommunala bolagen i Trelleborg omsétter stora summor och utgor en mycket
viktig del av det kommunala uppdraget. Flera av bolagen har omfattande
tillgangar.

Verksamheten i de kommunala bolagen omfattas normalt av samma regelverk och
samma krav som den kommunala férvaltningen, detta avser exempelvis
offentlighet och sekretess samt offentliga upphandlingar. Den kommunala
styrningen av bolagens verksamheter skiljer sig dock at jamfort med styrningen av
namndsorganisationen.

De kommunala bolagen styrs savél av aktiebolagslagen som av kommunallagen.
Detta faktum gor att kommunalt 4gda bolag maste ta hansyn till kommunaljuridiska
aspekter som vanliga aktiebolag inte berérs av.

2017 infordes en ny bolagsstruktur i Trelleborgs kommun och Trelleborgs Radhus
AB bildades som moderbolag. Moderbolaget ager, direkt eller indirekt, nio bolag.

Sammantaget stélls kommunen infér en annorlunda styrning da det kommer till de
kommunala bolagen. Detta tillsammans med att bolagen omséatter mycket stora
belopp gor agarstyrning till ett omrade som ar férknippat med risker. Mot
bakgrund av revisorernas risk- och vasentlighetsanalys har revisorerna valt att
granska Trelleborgs Radhus AB:s styrning av dotterbolagen.

2.2. Syfte och revisionsfragor

Uppdraget bestar av att granska moderbolagets styrning av kommunens bolag.
Granskningen har framst inriktats pa att bedéma om bolagens verksamhet lever
upp till kraven i kommunallag och interna reglementen.

| granskningen besvaras foljande revisionsfragor:

Styrs de kommunala bolagens verksamhet i enlighet med kommunallagen
och ABL?

Finns det en kommunal bolagspolicy eller motsvarande som anger former
for styrningen av bolagen?

Framgar det tydligt i Trelleborgs Radhus AB:s bolagsordning och
agardirektiv om dess uppdrag som styrande organ dver dotterbolagen?

2.3. Genomfdrande och avgransning

Granskningen har skett genom intervjuer och dokumentstudier. Intervju har
genomfoérts med styrelsens presidium och VD fér moderbolaget.
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2.4. Revisionskriterier

Granskningens bedomningar utgar fran foljande revisionskriterier, for att lasa mer
om revisionskriterierna se avsnitt 6.

| denna granskning utgors de huvudsakliga revisionskriterierna av:

Aktiebolagslagen (2005:551)
Kommunallag (2017:725)
Bolagsordning

Agardirektiv
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3. lakttagelser

3.1. Koncernstruktur och rollfordelning

Av dokumentet Bolagsstyrning i Trelleborgs kommun, antaget och reviderat av
kommunfullmaktige 2021-01-25, framgar att kommunfullméktige har den
Overgripande och lagstadgade agarrollen for samtliga bolag. Kommunstyrelsens
uppdrag ar att leda och samordna planeringen och uppféljningen av hela
kommunkoncernen genom en gemensam planerings- och uppfdéljningsprocess for
bolag och ndmnder. Kommunstyrelsen ska enligt dokumentet Bolagsstyrning utse
stammoombud till bolagsstédmmorna och lAmna instruktioner till ombuden.

Kommunens heldgda kommunala aktiebolag ar organiserade i en bolagskoncern
med Trelleborgs Radhus AB som moderbolag. Trelleborgs Radhus AB lyder direkt
under kommunfullméaktige och bildades i syfte att starka &garstyrningen 6ver
kommunens bolag.

Trelleborgs Radhus AB utdvar, pa uppdrag av kommunfullméktige, agarrollen 6ver
bolagen som ingar i koncernen genom att styra, leda och samordna kommunens
verksamheter i bolagsform mot kommunens mal. Bolagets samordnande roll
innebar ocksa att bolaget hanterar évergripande administrativa och ekonomiska
fragor rorande koncernen i syfte att optimera och utveckla hela koncernens
verksamhet. Trelleborgs Radhus AB ansvarar enligt kommunens bolagsstyrning for
koncernens gemensamma planerings- och uppféljningsprocess.
Styrelseledamoterna i Trelleborgs Radhus AB &r tillika ledamoter i
kommunstyrelsens arbetsutskott. Kommunstyrelsens ordférande i kommunen &r
tillika ordférande i Trelleborg Radhus AB. Av intervju framgar att strategiska beslut
ska hanteras av kommunstyrelsens arbetsutskott. Med detta som utgangspunkt ser
man det darfor som en fordel att arbetsutskottets ledamdéter &ven ar med och
fattar strategiska beslut for koncernen.

Kommunen &ger via Trelleborgs Radhus AB bolagen AB Visit Trelleborg, AB
Trelleborgshem, Trelleborgs Hamn AB, Trelleborgs Energi AB, Ostersjoterminalen
AB, och Fastighets AB Kaplanen 6 i Trelleborg.

Dotterbolagen har i vissa fall &ven egna dotterbolag, som till exempel AB
Trelleborgshem som ar moderbolag at Trelleborgshem Holdings AB och TH Bilplats
AB.
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Bild 1, organisationsskiss kommunkoncernen

Kommunfullmaktige
Trelleborgs Radhus AB

Holdings AB Trelleborgs Elndt AB
5 TH Bilplats AB

| arbetsordning for styrelse Trelleborgs Radhus AB framgar att styrelsens
arbetsuppgifter ar likalydande med ABL®. Bolagsstyrelsen ska i VD-instruktioner
ange arbets- och ansvarsférdelning mellan styrelse och VD.

Av VD-instruktioner framgar att den I6pande forvaltningen delegerats till VD och
att VD fortldpande ska informera styrelsen om bolagets och koncernens
forhallanden.

3.2. Styrande dokument - agarstyrning
Bolagsstyrning

Kommunfullmaktige i Trelleborgs kommun har beslutat om dokumentet
Bolagsstyrning i Trelleborgs kommun med syfte att, tilsammans med Ovriga
styrdokument, vara ett verktyg for vardeskapande agarstyrning av kommunens
bolag. Dokumentet anger ocksa rollférdelningen mellan de olika organen
kommunfullmaktige, kommunstyrelsen, Trelleborgs Radhus AB:s styrelse,
bolagsstammorna och bolagsstyrelserna. Dokumentet ar bindande och ska i likhet
med styrdokumenten bolagsordning och agardirektiv antas pa bolagens
bolagsstamma. Dokumentet &ar senast antaget och reviderat av
kommunfullmaktige 2021-01-25.

Av bolagsstyrningsdokumentet framgar att det ar kommunfullméktige som har den
Overgripande och lagstadgade agarrollen for samtliga bolag och beslutar om
kommunal verksamhet ska bedrivas i bolagsform. Kommunfullméktige faststaller
aven vilket andamal och vilka befogenheter som ska galla for bolagets verksamhet.
Trelleborgs Radhus AB styr, leder och samordnar bolagskoncernen pa uppdrag av
kommunfullméktige.

Dotterbolagen kan fatta beslut i foljande fragor:

atgarder som innebar ny eller andrad inriktning av verksamheten

1 Aktiebolagslagen
6
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att inga avtal/6verenskommelser som medfor en vasentlig férandring av
balansrakningen

att inga avtal/6verenskommelser som har strategisk eller principiell
betydelse

att avyttra betydande del av bolagets verksamhet

Innan nagot av ovanstaende kan ske ska dock styrelsen i Trelleborgs Radhus AB
forst avgora om ovan fragor ar av principiell beskaffenhet eller av storre vikt och
om kommunfullmaktige i sa fall ska ges mojlighet att ta stéllning i fragan innan
bolaget fattar sitt beslut. Detta i syfte att sdkra fullmaktiges kontroll. Bolagen &r
aven ansvariga for att dylika fragor lamnas 6ver till Trelleborgs Radhus AB for
beredning.

| forvaltningsberattelse ska styrelser och VD redogdra for hur arets verksamhet
levt upp till det kommunala &ndamalet. Inom ramen for granskningen har vi tagit
del av den forvaltningsberéattelse som galler for 2021 dar det bland annat framgar
viktiga handelser under aret.

Kommunstyrelsen har ratt att ta del av bolagens handlingar och rékenskaper samt i
Ovrigt inspektera bolagen och deras verksamhet. Bolagen ska lamna
kommunstyrelsen den information om verksamheten som den begér. Av intervju
framgar att kommunstyrelsen i sin helhet inte traffar bolaget och att
kommunstyrelsens arbetsutskott i form av bolagsstyrelse fér moderbolaget inte
lamnar nagon regelbunden information vidare till dvriga kommunstyrelseledamoter.
For dessa finns dock Trelleborgs Radhus styrelseprotokoll tillgangliga.

Av bolagsordningsdokumentet framgar att det &ar Trelleborgs Radhus som styr,
leder och samordnar bolagskoncernen.

Trelleborgs Radhus AB ska genomfora dgardialoger en gang pa varen och en pa
hosten. Infor agardialogerna ges styrelsen i Trelleborgs Radhus AB méjlighet att
stalla fragor till dotterbolagen. Under &gardialogerna ska bolagen avge en
ekonomisk rapport och informera styrelsen i Trelleborgs Radhus AB om hur
bolagens verksamhet fortloper. Agardialogen utgor ett forum dar styrelsen i
Trelleborgs Radhus AB och bolagens presidier kan diskutera eventuella
forvantningar, andringsforslag och framtida mal.

Enligt tjansteskrivelse 2022-02-10 har Trelleborg Radhus efterfragat svar fran
bolagen pa féljande punkter vid agardialog varen 2022:

1. Ekonomisk redogdrelse

2. Kort redogorelse kring bolagets verksamhet
3. Vad har hant sedan forra agardialogen?

4. Redogorelse kring planer for 2022

5. Hur arbetar bolaget med hallbarhetsfragor?

Det framgar aven av tjansteskrivelse att bolagen far mojlighet vid dgardialog att
inkomma med fragor till moderbolaget. Av intervju framgar att dialogen foljer ovan
fragor vid agardialog. Vid dgardialogen upprattas minnesanteckningar. Trelleborgs
Radhus AB och berért bolag tar del av minnesanteckningar.

7
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Av intervju framgar aven att Trelleborg Radhus AB tar del av [6pande
finansrapportering och vasentliga handelser genom manadsrapporter. For I6pande
manadsrapportering finns framtagen mall dar bland annat resultatréakning och
balansrakning ska framga.

Intern kontroll

Av reglemente for intern kontroll, antaget av kommunfullmaktige 2017 och
reviderat 2020, framgar att kommunens helagda bolag varje ar ska anta en
sarskild plan for det kommande arets uppféljning av den interna kontrollen. Av
reglemente for intern kontroll framgar aven att kommunens helagda bolag
samtidigt med arsbokslutet ska rapportera resultatet fran uppféljningen av den
interna kontrollen for det gangna aret till kommunstyrelsen. For att sakerstalla att
reglerna i detta reglemente ska vara gallande och vélkéanda fér de kommunala
bolagen ska reglementet antas pa bolagens bolagsstamma. Trelleborgs Radhus AB
har inte antagit reglemente for intern kontroll.

For Trelleborgs Radhus AB finns ingen internkontrollplan for 2021 eller 2022. Av
intervju framgar daremot att 6vriga bolag tar fram internkontrollplan som
moderbolaget och kommunstyrelsen sedan tar del av. Av kommunstyrelsens
uppfoljning av intern kontroll 2021 for bolagen framgar att kommunstyrelsen ser
samordningen av intern kontroll fér hela kommunkoncernen som ett
utvecklingsomrade. Detta gors med anledning av att bolagen introducerades under
2021 for kommunens framtagna riktlinjer. Det framgar av uppfoljningen att
processen kraver vidare arbete och uppfoljning for att gbra de
kommungemensamma riskerna sa kvalitativa som mgjligt. Vidare noterar vi aven
att inte samtliga bolag ar en del av uppféljningen déar Trelleborgs Hamn AB uppges
inte vara en del av uppfdljning 2021 pa grund av att ansvarig person avslutat sin
anstallning.

Av finanspolicyn framgar vidare att kommunstyrelsen ska rapportera till
kommunfullmaktige om finansverksamheten i samband med arsredovisningen,
delarsrapporter och arsbudget. | rapporteringen ska bland annat finansiella risker
redovisas. Av arsredovisning 2021 redovisas risker for dotterbolagen dar det
bland annat framgar att Trelleborgs Energi AB och dess dotterbolag paverkas av
vaderforhallandena som ger osékerhetsfaktor vid sékring av volymer.

Finanspolicy

Det framgar av dokumentet Bolagsstyrning for Trelleborgs kommun att bolagen
ska félja finanspolicyn antagen av kommunfullmaktige. Finanspolicyns syfte ar att
klargora hur ansvaret for kommunens finansverksamhet ar fordelat mellan olika
nivaer och funktioner samt att belysa finansiella risker och inom vilka ramar de ska
begransas. Vidare har finanspolicyn som syfte att definiera och fastlagga ramar
och riktlinjer for hur finansverksamheten skall bedrivas och samordnas inom
kommunkoncernen samt faststélla rutiner for finansiell rapportering och kontroll.

Ansvaret for finansverksamheten inom kommunkoncernen férdelas enligt
nedanstaende:

8
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Kommunfullméktiges ansvarar for att:

Faststalla finanspolicy efter forslag fran kommunstyrelsen
Faststalla en koncernens totala lanevolym
Faststalla lanelimiter for de kommunala bolagen

Faststalla principer och metodik for berakningar av marknadspéslag och
internbankens marginaler vid vidareutlaning till bolagen.

Kommunfullméktige delegerar det operativa ansvaret for finanshanteringen till
kommunstyrelsen inom ramen fér finanspolicyn.

Kommunstyrelsens ansvarar for att:

Att godkénna nya finansieringskallor
Att godkénna anvandning av nya typer av finansiella instrument

Att tillse att den faststéllda finanspolicyn efterlevs och kommuniceras inom
organisationen

Att Iopande folja kommunens finansiella situation genom rapportering fran
internbanken

Att godkénna finansiering via finansiell leasing 6verstigande 100 basbelopp
Att faststélla instruktioner for internbanken och Finansradet.

Att besluta om externa lan som av olika skél upptas utanfor internbankens
kontokrediter sdsom for storre investeringar etc.

Att besluta om valutasakring av kommunens betalningsataganden i
frammande valuta 6verstigande 100 basbelopp

Att i undantagsfall ge tillstand for finansiering till bolag, dar upplaningen
hanteras i separat portfolj och formedlas pa annat satt an genom en
kontokredit till bolaget

Att besluta om tillfalliga och mindre omfattande avsteg fran finanspolicyn
om sarskilda skal foreligger. Eventuella avsteg ska rapporteras vid nasta
rapporteringstillfalle till kommunfullméaktige.

Kommunstyrelsen delegerar det I6pande ansvaret for finansverksamheten till
finanschefen.

De kommunala bolagen ansvarar for att:

Att f6lja upp, hantera och fortlépande rapportera bolagets finansiella
situation

Att efterleva de ramar och riktlinjer for finanshanteringen som faststélls i
denna finanspolicy samt i instruktionen for internbank och finansrad

Att vid anmodan delta i kommunens finansrad

Att besluta om valutasakring av bolagens betalningsataganden i frammande
valuta Overstigande 100 basbelopp

Att informera om specifika forhallanden som paverkar utformningen av
denna policy
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3.3. Agardirektiv och bolagsordning

Av bolagsstyrningsdokumentet framgar att kommunen utdvar styrning over
bolagen genom &gardirektiv. Agardirektivet ar ett ensidigt riktat direktiv till
bolaget fran agaren om krav och férvantningar pa bolaget.

Agardirektivet ska, efter fullmaktiges godkannande, antas pa bolagsstamma i
moderbolaget. Agardirektivet ar faststallt av kommunfullméaktige och pé
bolagsstamman 2022-04-28. Antagna agardirektiv utgor utgangspunkt for
bolagens affarsplaner, strategier, budget och andra styrande dokument.

Av bolagsordningen framgar att bolaget ar skyldigt att folja agardirektiv utfardade
av Trelleborgs kommun savida de i visst fall inte strider mot bolagsordningen eller
mot tvingande bestdmmelser i lag eller annan forfattning, exempelvis
aktiebolagslagen eller offentlighets- och sekretesslagen.

Formaliagranskning av bolagsordningar och agardirektiv

Inom ramen for granskningen har bolagsordning och agardirektiv granskats. |
tabellen nedan finns det sammanfattande resultatet av formaliagranskning.
Darefter presenteras generella iakttagelser.

Agardirektiv | 10.3 KL, 10.3 KL, 10.3 KL, Instruktion
antagna pa ledamoter | andamal fragor av till ombud
bolags- utses av principiell beslutad av
stamma KF art KS
Trelleborg
Radhus AB Ja Ja Ja Ja Nej

Kommunfullmaktige faststéllde dgardirektiv i maj 2019 for Trelleborgs Radhus AB.
Bolagsordningen faststélldes av kommunfullmaktige i februari 2021.
Bolagsordning och agardirektiv faststalldes senare pa en extra bolagsstamma i
direkt anslutning till kommunfullméktiges beslut.

Av bolagsordningen for Trelleborgs Radhus AB framgar att styrelsen utses av
kommunfullméktige i Trelleborgs kommun under kommande mandatperiod.
Kommunfullmaktige utser ocksa ordférande och vice ordférande i bolagets
styrelse. Av protokoll fran saval fullméaktige som bolagsstamma i februari 2019
framgar valen av ledaméter, ordférande och vice ordférande. | februari 2022
beslutade kommunfullmaktige om ny ordférande med anledning av att tidigare
ordforande entledigades fran sina uppdrag.

Bolagets andamal regleras i bolagsordningen: Andamalet med bolagets verksamhet
ar med iakttagande av de for verksamheten gallande kommunala principerna
samordna &garansvaret for de kommunéagda bolagen inom Trelleborgs kommun i
syfte att uppna ett optimalt utnyttjande av kommunens resurser.

10



EY

Building a better
working world

Av punkten "Foremalet for bolagets verksamhet” uppges féljande: Bolaget har till
foremal for sin verksamhet att 6vergripande samordna de kommunala bolagens
verksamheter genom att dga och forvalta aktier och andelar i bolag 4gda av
Trelleborgs kommun.

Att fragor av principiell beskaffenhet eller storre vikt ska avgoras av
kommunfullméktige regleras i bolagsordningens punkt 17.

Av dokumentet Bolagsstyrning framgar att kommunstyrelsen utser ombud for
kommunens aktier i Trelleborgs Radhus AB vid bolagsstammor och lamnar
instruktion till hur ombuden ska rosta pa stamman. Av kommunstyrelsens protokoll
2022 framgar det inte att ombud utsetts eller instruktioner givits infor Trelleborgs
Radhus AB:s bolagsstamma. Det framkommer av sakgranskning att
kommunfullméktiges ordférande i stdllet agerat stammoombud i enlighet med
tidigare praxis.

3.4. Beddmning

Vi bedomer att Trelleborgs Radhus AB lever upp till kraven i lagstiftning och de
styrande dokument som faststéllts av kommunfullméktige.

Vi bedbmer vidare att moderbolagets roll i Agarstyrningen av koncernen finns
beskriven i dokumentet Bolagsstyrning i Trelleborgs kommun, bolagsordning och
agardirektiv. Rollerna och ansvar for kommunfullmaktige, kommunstyrelse och
bolagsstyrelser bedémer vi genom granskade dokument ar faststalld. Detsamma
galler inom moderbolaget dar finansieringsprinciper, roller och ansvar for styrelse
och VD é&r faststéllda i styrande dokument.

Vi bedomer daremot att Trelleborgs Radhus AB bor starka sitt arbete med intern
kontroll och anta reglemente for intern kontroll i enlighet med reglementet anta en
sarskild plan for det kommande arets uppféljning av den interna kontrollen. For att
bedriva en &ndamalsenlig intern kontroll menar vi att en internkontrollplan bor
uppréttas. Vi gor aven bedémningen att styrning och uppféljning av
dotterbolagens arbete med intern kontroll bor formuleras tydligare vid till exempel
agardialog. Detta ar viktigt inte minst for Agarens mgjlighet att utdva sin
uppsiktsplikt men aven da bolagsstyrelsen ytterst ar ansvarig att hantera
koncernens risker.

Vi bedomer avslutningsvis att Trelleborg Radhus AB bor sakerstalla att hela
kommunstyrelsen ges mojlighet att utéva uppsikt 6ver dgarstyrningen.

Vi noterar att stdmmoombud inte utsetts av kommunstyrelsen och menar att
kommunstyrelsen och Trelleborg Radhus AB bor sakerstalla att detta sker i
enlighet med det styrande dokumentet Bolagsstyrning i Trelleborgs kommun.

11
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4. Slutsats

Var sammanfattande bedémning ar att Trelleborgs Radhus AB lever upp till kraven
i lagstiftning och styrande dokument som faststallts av kommunfullmaktige. Vi
beddmer vidare att ansvar och roller avseende agarstyrningen ar tydliggjord i
granskade dokument. Det framgar tydligt att moderbolaget styr koncernen. Vi
bedomer avslutningsvis att Trelleborgs Radhus AB bor starka sitt arbete med
intern kontroll. Detta bade genom att anta reglemente for intern kontroll, uppréatta
en intern kontrollplan for Radhus AB men aven i sin dgarstyrning gentemot
dotterbolagen utveckla arbetet med intern kontroll.

Revisionsfraga Svar

Styrs de kommunala bolagens
verksamhet i enlighet med
kommunallagen och ABL?

Ja. Det ar var bedomning att
agarstyrningen foljer kraven i KL och ABL.

Ja. Bolagsstyrning i Trelleborgs kommun -
Finns det en kommunal bolagspolicy agarroll och agarstyrning for kommunens
eller motsvarande som anger former bolag anger formerna for detta. Trelleborg
for styrningen av bolagen? Radhus AB:s arbete med intern kontroll
bor starkas i enlighet med reglementet.

Framgar det tydligt i Trelleborgs
Radhus AB:s bolagsordning och Ja. | agardirektiven finns

agardirektiv om dess uppdrag som verksamhetsdirektiv dar detta specificeras.
styrande organ 6ver dotterbolagen?

Utifran granskningsresultatet rekommenderar vi Trelleborgs Radhus AB att:

Formellt anta reglemente for intern kontroll och darefter i enlighet med
reglementet anta en sarskild plan for det kommande arets uppféljning av
den interna kontrollen.

Utveckla och samordna arbetet med intern kontroll inom koncernen.

Verka for att hela kommunstyrelsen ges mgjlighet att utdva uppsikt dver
agarstyrningen.

Carl-Henrik Soélvinger Victor Kligel
EY EY
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5. Kallforteckning

Intervjuade funktioner

VD Trelleborgs Radhus AB

Ordforande Trelleborgs Radhus AB
Vice ordférande Trelleborgs Radhus AB
Ekonomichef Trelleborgs Radhus AB

Analyserade dokument
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Protokoll Trelleborgs Radhus AB 2020-2022

Protokoll kommunfullméktige

Arbetsordning for styrelsen Trelleborgs Radhus AB, 2022-05-17
Bolagsordning for Trelleborgs Radhus AB
Bolagsstyrning i Trelleborgs kommun

Finanspolicy Trelleborgs kommun

Agardirektiv for Radhuskoncernen i Trelleborgs kommun
VD-instruktion, Trelleborgs Radhus AB

Rapportpaket dotterbolag

Reglemente for intern kontroll

Tjansteskrivelse agardialog 2022

Minnesanteckningar agardialog 2021
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6. Revisionskriterium

6.1. Kommunallagen (2017:725)

Det ar enligt 6 kap. 1 § styrelsens uppgift att leda och samordna férvaltningen av
kommunens angeldgenheter och ha uppsikt 6ver dvriga namnders och eventuella
gemensamma ndmnder. Kommunstyrelsen ska, enligt 6 kap. 2 8§, uppmarksamt
folja de fragor som kan inverka pd kommunens utveckling och ekonomiska
stéllning.

Kommunallagens 6 kap 6 § anger att namnderna inom sitt ansvarsomrade ska se
till att verksamheten bedrivs i enlighet med Kommunfullméaktiges mal och riktlinjer,
samt i enlighet med lagar och forfattningar som galler for verksamheten.

10 kap. Overlamnande av kommunala angelagenheter
Overlamnande

1 8 Fullméaktige i kommuner eller regioner far, om det inte i lag eller annan

forfattning anges att angelagenheten ska bedrivas av en kommunal namnd,

besluta att lamna 6ver skotseln av en kommunal angeldgenhet till en juridisk
person eller en enskild individ.

Om skotseln av angelagenheten innefattar myndighetsutovning, far den lamnas
Over endast om det finns stod for det i lag. Lag (2019:835).

Kommunala bolag
Definitioner

2 8 Med ett helagt kommunalt bolag avses ett aktiebolag dar kommunen eller
regionen direkt eller indirekt innehar samtliga aktier.

Med ett deldgt kommunalt bolag avses ett aktiebolag eller handelsbolag dar
kommunen eller regionen bestammer tillsammans med nagon annan. Lag
(2019:835).

Kommunallagen, Overlamnande till helagda bolag, 10 kap

38 Om en kommun eller en region med stdd av 1 § lamnar dver skotseln av en
kommunal angelagenhet till ett helagt kommunalt bolag, ska fullméaktige

1. faststalla det kommunala &ndamalet med verksamheten,

2. se till att det faststallda kommunala &ndamalet och de kommunala
befogenheterna som utgor ram for verksamheten anges i bolagsordningen,

3. utse samtliga styrelseledamoter,

4. se till att det anges i bolagsordningen att fullméaktige far ta stéllning till sddana
beslut i verksamheten som &r av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt
innan de fattas,
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5. utse minst en lekmannarevisor, och

6. se till att bolaget ger allmanheten insyn i den verksamhet som genom avtal
lamnas over till privata utforare. Lag (2019:835).

Aktiebolagslagen, 8 kap
Styrelsens uppgifter
Huvuduppgifter

4 8 Styrelsen svarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets
angelagenheter.

Styrelsen skall fortlopande bedéma bolagets och, om bolaget &r moderbolag i en
koncern, koncernens ekonomiska situation.

Styrelsen skall se till att bolagets organisation ar utformad sa att bokféringen,
medelsfoérvaltningen och bolagets ekonomiska forhallanden i 6vrigt kontrolleras pa
ett betryggande satt.

Om vissa uppgifter delegeras till en eller flera av styrelsens ledamoter eller till
andra, skall styrelsen handla med omsorg och fortlépande kontrollera om
delegationen kan uppratthallas.

Instruktioner om rapportering till styrelsen

5 § Styrelsen skall meddela skriftliga instruktioner for nar och hur sadana
uppgifter som behdvs for styrelsens bedémning enligt 4 8 andra stycket skall
samlas in och rapporteras till styrelsen. Instruktioner behéver dock inte meddelas
om dessa med hansyn till bolagets begransade storlek och verksamhet skulle sakna
betydelse for rapporteringen till styrelsen.
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